dstsolar

POLITICA DE GESTAO

A Politica de Gestao tem como premissas a satisfag8o dos clientes, o aumento da produtividade, a
redugdo de custos associados a atividade, a preservagao ambiental e o desenvolvimento de um
negécio baseado nos principios de sustentabilidade, a prevengao de acidentes, bem como a gestdo
de riscos em toda a gestdo da organizag&o.

Definiram-se os seguintes principios da Qualidade, Ambiente e Seguranga:

o Implementacdo das melhores praticas de gestdo de riscos organizacionais, seguindo as
normas, o sistema interno de gest&o e os processos e praticas estabelecidos;

e Medir e registar periodicamente o desempenho da estrutura da gestéo do risco em relagdo
a0 seu objetivo, planos de implementagao, indicadores e comportamento esperado;

« Definir e monitorizar periodicamente objetivos para a melhoria do sistema de gestdo;

o A eficacia da gestdo do risco dependera da participagdo e contribuicao de todos, os seus
dirigentes superiores, dirigentes intermédios, gestores de projetos e técnicos;

e  Cumprir as obrigagdes de conformidade {quer da legislag&o aplicavel quer outros requisitos
definidos pela organizagao);

o Garantir a satisfacdo das necessidades e expectativas das partes interessadas;

e« Melhorar de forma continua o Sistema de Gestdo, de modo a assegurar a melhoria do seu
desempenho, afetando todos 0s recursos necessarios;

e Potenciar a formagdo como ferramenta de melhoria de competéncias e incentivar o
envolvimento dos trabalhadores no Sistema de Gestao através da consulta e participagao;

o Promover a utilizagdo de energia de fontes renovéveis, contribuindo desta forma para os
objetivos do roteiro da neutralidade carbonica;

e Potenciar a circularidade através da reutilizagdo e, se possivel, selecionar materiais
reciclados ou incorporagdo de reciclados; Paralelamente avaliar a possibilidade de
participagdo em projetos de inovag&o que potenciem a circularidade;

« Promover uma gestdo adequada de consumo e racionalizagdo de custos diretamente
relacionados com as atividades do dstgroup, para garantir um desenvolvimento sustentado;

e Procurar controlar e rever as atividades desenvolvidas pela dstsolar, proporcionando locais
de trabalho seguros e saudaveis, seguindo o principio da prevengdo das lesdes e danos na
satide e a minimizag&o dos riscos profissionais envolvidos;

o Integrar as boas praticas, procedimentos, monitorizagao e revisdo as medidas de controlo
nas tarefas com flexibilidade;

e Garantir a conformidade dos produtos e servigos, o cumprimento dos prazos de entrega e a
satisfagdo dos clientes;

« Promover uma comunicacio eficaz e eficiente entre os interlocutores e elementos da
dstsolar.
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